Teamwork

Modul Teamwork je zamerany na rozvoj zru¢nosti a vedomosti, ktoré su kluc¢ové pre efektivhu
spolupracu v time. V dneSnom pracovnom prostredi je schopnost fungovat ako sucast timu
nevyhnutna pre dosahovanie spolo¢nych cielov, prekonavanie vyziev a budovanie pozitivhych vztahov.

Uvod modulu je venovany pochopeniu timovej dynamiky. Studenti sa oboznamia s fazami vyvoja timu
(napriklad formovanie, burka, normovanie, vykon) a s faktormi, ktoré ovplyviuju timovud spolupracu,
ako suU komunikacia, dévera, jasne definované role a zdielané ciele. Sucastou je aj predstavenie
rdznych timovych roli podla Belbina a ich vyznamu pre efektivne fungovanie timu. Studenti ziskaju
prehlad o tom, ako rozne role prispievaju k dosiahnutiu vysledkov a ako mdézu identifikovat
svoju vlastnu rolu v time.

Dalsia ¢ast modulu sa zameriava na komunikdciu, ktord je klicovou zlozkou Uspe$nej timovej
spoluprace. Studenti sa naudia, ako zdielat informacie jasne a efektivne, aktivne po&uvat ostatnych
a poskytovat konStruktivhu spatnu vazbu. Modul zdbérazfiuje vyznam technik asertivnej komunikacie,
zvladania konfliktov a budovania porozumenia medzi ¢lenmi timu. D6raz je kladeny na schopnost
prisp6sobit komunikacny Styl réznym situaciam a typom osobnosti.

Budovanie dovery a timovej spoluprace je dal$ou klti&ovou oblastou. Studenti sa dozvedia, ako dovera
ovplyviuje efektivitu timu a ako ju posilfiovat prostrednictvom otvorenej komunikacie, zdielanej
zodpovednosti a vzajomnej podpory. Modul sa venuje aj efektivnemu rozdelovaniu roli a uloh v time.
Studenti sa naudia, ako identifikovat silné stranky &lenov timu a priradovat im Glohy zodpovedajtce
ich schopnostiam. Sucastou je aj praca s prioritami, planovanie a koordinacia ¢innosti tak,
aby bol zabezpeceny maximalny vykon timu. Tento pristup umoZznuje efektivhe vyuzitie zdrojov
a minimalizaciu potencialnych konfliktov.

RieSenie problémov a rozhodovanie v time je délezitou siéastou modulu. Studenti sa oboznamia
s technikami, ako je brainstorming, analyza situacie a kolektivhe rozhodovanie, ktoré podporuju
kreativitu a inovativne pristupy k rieSeniu vyziev. Modul zdéraznuje, aké dblezité je zapojenie vSetkych
¢lenov timu do rozhodovacieho procesu a ako toto zapojenie prispieva k lepSim vysledkom a vysSSej
angaZovanosti.
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Cielom modulu Teamwork je rozvijat klu€ové zru€nosti a vedomosti potrebné pre efektivnu
spolupracu v time, podporovat pochopenie timovej dynamiky a naucit sa, ako prispievat
k dosiahnutiu spolo¢nych cielov. Modul sa zameriava na rozvoj schopnosti komunikacie, rieSenia
problémov, budovania dovery a zvlddania vyziev spojenych s pracou v time. Studenti sa naudia
lepSie porozumiet svojej roli v time, zlepSit medziludské vztahy a efektivne koordinovat pracu
s ostatnymi ¢lenmi timu.
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